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Radnice ,Kamenskog" ponovno su aktualizirale praksu nasih ,poslodavaca“ da radnicima ne
isplageuju plaseu ali niti plaseaju dosprinose za zdravstveno i mirovinsko osiguranje. Radnici to
otkriju tek kada pokuSavaju ostvariti pravo na mirovinu ili neko pravo iz zdravstvenog osiguranja.
Predsjednica vlade Jadranka Kosor je na novinarsko pitanje o0 mogueaeoj odgovornosti ministra
Sukera s éudenjem upitala ,A zasto povlagiti odgovornost ministra financija?*

To da ona ne pozna zakone ove drZave veee svi znaju.
A u slueaju neplaseanja doprinosa za zdravstveno i mirovinsko, ili kako ih zakon tretira ,obvezni
doprinosi“, éak triinstitucije krSe Zakon o doprinosima za obavezna osiguranja

Prvi su poslodavci. Oni su u obavezi za svoje radnike obraéunati i uplatiti doprinose.
Za svaku isplatu plasee bez doprinosa MORA znati i nadlezna porezna uprava ! Kako? Zbog élanka
81. zakona:

(1) Banka koja vodi raéun obveznika plaseanja doprinosa duzna je, u sluéaju kada istovremeno s
isplatom plasee, podu-zetniéke plazee ili primitaka prema odredbama élanka 71. stavka 1. i élanka
73. ovoga Zakona nisu uplaaeeni obvezni doprinosi, o tome obavijestiti ispostavu Porezne uprave
nadleZznu prema sjediStu obveznika plaseanja doprinosa u roku od osam dana od dana isplate plaesee,
poduzetnieke plazee ili primitaka.

Dakle drugi krivac je banka.

Treeei je Porezna uprava. Ako banke Salju redovita izvjeSaea a oni niSta ne poduzimaju, krivi su. Ako
pak im banke ne 3alju izvjeStaje krivi su zato Sto banke ne prijavljuju za prekrSaje Zakona.

Vijerovali ili ne ali u élanku 114. kaznenog zakona pise:

» 1Ko uskrati ili ograniei gradaninu pravo na rad, slobodu rada, slobodni izbor zvanja ili zaposlenja,
dostupnost radnog mjesta i duznosti svakome pod jednakim uvjetima, pravo na zaradu, zakonom
odredeno radno vrileme i odmor, prava iz zdravstvenog ili mirovinsko-invalidskog osiguranja, prava
na posebnu zastitu odredenih skupina radnika, prava iz nezaposlenosti, prava u svezi s porodom,
materinstvom i njegom djece ili druga prava iz rada Sto su utvroena zakonom, sudskom odlukom ili
kolektivnim ugovorom, kaznit see se novéanom kaznom ili kaznom zatvora do tri godine.“

| uz ovakvu odredbu zakona mi u Hrvatskoj raspravljamo kako je moguaee da netko dvije godine ne
isplati plaseu radnicima. Moguaee jer imamo Bajisea.
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A $to reéi o REGOS —u ili srediSnjem registru osiguranika? Eemu on sluZi ako ne prati uplate
doprinosa — osiguranja?
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